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八PT‘エCUL0 1Q.置Establecese nor la presente IJ=y un∴regimen de pro七ecci6n intearal事

pai..a las∴PerS。rlaS discaT)aCitadas; Pr。C冊ando ase。|lrar∴al estOS atenCi-6n medicこl, f

ducac|On∴y∴Seguridad social c○mo asi beneficios Y eSt壬mulos∴que pe〕二mitこn neuヒra-

1i乙ar∴Su diミ;CapまCidad.

潤、エC皿O 2Q・- I、 10S efe⊂七〇s∴PreVi誓OS en C篭じらLeY・ Se COnS王dera di$C己r、き⊂i亡a(:亀a/

toくさa persona∴que∴PreSente alterac|OneS∴funcion記es f士sicas o mentale室, Permanen-

tes o 「)rOlongadas∴q"e∴C○n relaci6n a su edad y medio social implique desventajas

c:OnSiderables para una adecueda integraci6n familiar, SOCial, educaci6n o lab。-/

ral●

硝丁工CULO 3Q.輸La certificaci6n de la∴eXistencia de la disc叩acidad, de su natur雪

de las pesibili。ades de rehabilitそ3Ci6n del afe⊂tado, aSi como l∈7

indニしcaci6n del tipo de∴aCtividad profesional o laboral que∴Puede∴desempe竜r, Se-

ran efectuadas por∴el organismo del !,Oder Ejecutivo con c○mpetencia∴Para efecノ.

tuar∴el reconocimiento mきdico de su JつerSOnal.

ha certificaci6n se expea|ra PreVio estudi。′ dictふ則y evaluaci6n de la capaci-/

da!ゴ　residual del disc rDaCitado, reali袖d。 a traVeS de los∴SerVici。S eS宮eCiaユi:乙a-

dos∴en los estahlecimientos estatales de∴Salud de mc/xim。 nivel de c○m。lejidad,/.

Sean de orden Territorial, Provinc`王al o Nacionこ)1.

阻cer七ific‘,do acreditara la discapacida。 enヒodos Ios sし1PueStOS en que Sea de j

pl王caci壷1aわreSente L合y, Salv○ ○l sしl【、ueS亡O del ar七三c1110 1与Q.

C八P工でUしO　2Q●

S日章Ⅴ工C工OS D磐　AS工S(rENCエÅ∴Y∴P只遍Ⅴ暢NC工○トし

仕丁工CULO 4C¥- Los organismos de la Administraci6n比blica del Territ。rio presta輸

r読al discapacitndo en la medida que :stos, 1as personas de quienes dependan o/

10S Or卵n王smos de obras sociales∴a los que∴手er亡ene乞Can? nO pOSean los medios r聖

ces尋で王os時ra procur壷selos, los slguien七es serv土⊂los;

尋)腔ed土os de rehabili七aciるn i庇e寄r証par租loqrar el desaでr0110 de執IS CaP尋Cid亀ノ

des●

b)吏-or競尋ciるn laboral 〇匹e手es王onal.

c) Sistema de prきstamos, Subsidi。S, Subvenciones y becas, destinados a facultar/

la actividad lab。ralタintelectual Y el desenvoIvimiento social●

d) Regimc’neS difer〈∋nCiados de∴Seguridad social.

e)工ngres。S∴a eStablecゴ,mientos escolares∴COmuneS O eSPe⊂iale霊∴Cuando, en ra76n/.

del grado de la discapacidad, nO Puedani CurSar∴en eSC-uela∴COm&n. Tn ambos∴Su-

pues;二〇S∴Se br王nc油壷al alumno ]os∴租pOyOS∴n傷CeS曜ios provis七〇s∴en三〇m盈gr賞七畦

とa.
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f) Orien七aci6n y promoci6n individllal, fa血1iar y soc王al.

ART工CULO 5Q.- La Subsecretaria de A⊂Ci6n social seri el organo de ap|icaci6n de

la presente L(≡y, COn las s|guientes fun⊂iones:

a) Actuar de oficio para lograr el p|eno cumplimiento de las∴medidas estableci-

das en la presenヒe Ley.

b) Reunir toda la informaci6n sobre prob|emas Y Situaciもnes que plante頓la dis-

CaPaC王dad.

C) Desarr。11ar p|anes estatales en |a materia y dirigir la investiga⊂i6n en el/

亀rea de la dis⊂apaCidad.

d) Prestar asistencia tきcni⊂a Y finan⊂iera∴a las M.11nicipalidades.

e) Crear el Registro Territorial de Discapacitados.

f) Fomentar, COOrdinar y supervisar∴a las entidades∴Privadas sin∴fines de lucro

que orienten sus a⊂Ciones en favor de las personas dis⊂aPa⊂itadas.

g) Establecer medidas∴adi⊂ionales∴a las fijadas en la presente Ley, que tiendan

a me〕Orar la situaci6n de las personas discapa⊂itadas y a prever正r |as dis聖

PaCidades y sus concecuencias.

h) Estimular∴a traVeS de los∴medios de difu∈克6n y comunicaci6n el us。 efectivo/

de los∴SerVi⊂ios y los recursos existentes, aS王como propender al desarrouo

del del sentido de solidaridad social en esta rnateria.

i) Apoyar la ⊂reaCi6n de talleres protegidos de producci6n y tener a su cargo/.

|a∴habili七a⊂i6n, registro y supervisi6n de los mismos, de acuerdo a la reg車

menとac王と〉n.

冒工でU己O　エコ●-NORMAS　田SP露C工ALES.

CAPITULO IQ.

ART工CUI.O 6Q.- La Subsecretaria de Acci6n Social y las Municipalidades pondrふ/

en ejecuci6n programas a traves de los∴⊂uales se habi工iten servicios espe⊂iales

destinados a las personas dis⊂aPaCitadas en hospitales y establecimientos de/..

SuS reSPeCtivas Jurisdic⊂iones, de acuerdo a| grado de dis⊂aPa⊂idad a cubrir.

Prom。Veran tar心ien la crea。i6n de talleres protegidos terapeuticos y tendran a//

su cargo la habilitaci6n’ registro Y SuPerV|Si6n.

ART工CULO 7Q.- La Subsecretaria de A⊂Ci6n s∝ial apoyarま|a creaci6n de hogares/

de in亡emaciるn七〇七al o p己r⊂ia工para personas dis⊂aPaCi七adさs ⊂uya a七enCi6n sea/.

dificultosa a traves del grupo familiar! reSerVandose en todes |os∴⊂aSOS la fa-

⊂ul七ad de reg|amentar y fis⊂alizar su fun⊂ionamiento. Seran tenidas en cuenta/.

Para PreStar eSe aPOyO, las ac亡ividades de las entidades provadas∴Sin fines de/

lucr0.

CAP工TUし0　2〔!.

EDUCAC工ON.

ART工CULO 8Q,- La Secretaria de Educaci6n y cultl⊥ra tendra a su ⊂argO:

a) Dar cumplimiento a los aspectos previstos en los apartados b) y e) del arti-

Culo　4Q de la presente Ley.

b) Coadyuvar al cumplimiento de los apartados a) y ⊂) del articulo Gitad。 PreC雲

den七emenヒe.

⊂) Orientar y realizar la∴aCCi6n educativa y reeducativa, en∴forma∴C:OOrdinada∴a

fin de que los∴SerVicios∴reSPe⊂tivos respondan∴a los propositos de la presc里

七e　工七y.

/′/...3.-
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d) Es七ablecer sistemasはe detecci6n y derivaci三一n de los edu⊂andos discapacitados

y regl劃Ientar Su ingreso y egreso de los diferentes niveles y moda|idades,/..

con ar亡eglo a las normas v|genteS,七endiendo a∴Su integra⊂i6n al sistema edu-

ca七王vo corrien亡e.

e) Efectuar el control de los servicios educativos no oficiales, PerteneCientes/

a sllコurisdicci6n, Para la∴atenCi6n de nifios, adolecentes y adu|tos discapa哩

tados, tantO en |os aspectos de su creaci6n, COmO en lo correspondiente a∴Su/

orqani乙ac王らn, SuperVisiるn y己poy0.

f) Realizar evaluaciones y orientaci6n vo⊂a⊂ional para los educandos discapacita

dos.

g〉 Estirmlar la investiga⊂i6n educativa en el∴area de la dis⊂aPaCidad.

h) Formar el personal para todos Ios grados∴educacionaユes de los discapacitados,

promoviendo la ⊂aPaCitaci6n de los recursos humanos∴neCeSarios para la e〕eCu-

ci6n de programas de asistencia, docen⊂ia e investigaci6n en materia de reha-

bili七aciるn.

CAP工富ULO音　3Q●

REG工MEN∴LABORA重

ART工CULO 9Q.- EI Estado Territorial y/o organismos des⊂entralizados, emPreSaS /.

del Estado y las muni境palidades deberan ∝uPar PerSOnaS dis⊂aPa⊂itadas que reu-

nan las condiciones de id。neidad para su ⊂argO en una PrOPOrCi6n no inferior al/

2弟anua| de工ingreso, COn las modalidades que fija la reglamentaci6n.

ART|CULO lOQ.- El desempe充o de tareas en la∴administraci6n玩bli⊂a por Parte de/

debera ser autori審do Y PrOmOVido por la Subse⊂retaria/

de Åcci6n Social teniendo en cuenta el informe elaborado por Organismos de|　Po-

der Ejecutivo TenCionado en el articulo 9Q. Di⊂ha Subsecretaria verificarまade一/

mas el cumpli皿entO de lo dispuesto en el art土culo 8Q.-

ART工CULO nQ.- En todos I。S∴⊂aSOS∴en que COn⊂ede u otorgue eru予もde bienes de/.

dominio pdbli⊂O O Privado de工Estado Territorial o de las Munic|Palidades para/.

1a expIota⊂i6n de pequefros ⊂OmerC:ios, Se dara prioridad a |as personas discapa《壬

tadas que puedan desempe丘ar estas actividades siempre que l。S∴atiendan personal-

mente a6n cuando para esto necesiten la eventua工colaboraci6n de七er⊂erOS, iden-

tico cri七erio adoptarまn la Empresas de| Estado Territoria|, COn∴relaci6n a los/.

bienes que |e pertenezcan o utilicen.

I,a∴reglamenta⊂i6n determinar5 1as instalaciones y actividades a que se ha⊂e refe-

renc王a en el pまrra王o劃七erior.

Serきanulab|e toda ⊂On⊂eSi6n o permiso que se otorgue sin observar la prioridad/

establecida en el presente arヒi⊂ulo. k Subsecretaria de A⊂Ci6n Social a∴Petici6n

de parte, en los planos lega|es, requerir: la∴reVO⊂aCi6n por legitimidad de taイ

ARTエCULO 12Q._ EI P。der Eje。utiv。 in.。rP。rara dentro de las prestaciones m:di⊂Q-

asis七enciales basi⊂aS que brinda el Estado Territorial〈|as que requi.era |a∴reha-

bilita⊂i6n de los amparados por la presente Ley.

ART工CULO 13Q_- El∴monto de las asignaciones}sor eS⊂。1aridad・ Primaria・ media∴y/.

superior, y de∴ayuda∴al es⊂O|ar se duplicara∴Cuando el hijo a cargo de| emp|eado

de cualquier edadl fuere discapa⊂itado y concurriere a es七ablecimiento oficial o

privado, COntrO|ado per autoridad compe七ente’donde se imparta educaci6n comu丘o

espec⊥a工.

ぐ-　　　La ⊂OnCurren⊂ia∴regular del hijo dis⊂aPa⊂itado, a ⊂argO del agente de la∴Adminis

履　　　/// 4‾

PerSOnaS discapaci七∂das ,

de　Åcci6n Social tenienc
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traci6n, a eStablecimientos oficiales y privados∴⊂OntrO|ado por∴autOridad c:OmPe-

七en七e en los que se prestan servicios de rehabilita⊂i6n ex⊂lusivamenteJ Sera ⊂聖

siderado ⊂OmO COnCurrenCia∴regular∴a eStab|ecimientos en que se imparta ense充an-

za primaria} a| efecto de la bonificaci6n por escolaridad・　　　　　　¥.

ART工CULO 14Q.-巳l mstituto de Previs|6n social del Territorio, PrOmOVerまlos撃

tudios tendien七es a estable⊂er un∴reg|ITlen preVisional para |os discapaci七ados.

CAP工皿IL0　5Q.

甲RANSPORTE∴電　工NS骨A己AC工ON巳S.

A融rCULO 15Q.- L己S Empresas de Transporte Colectivo Terrestre, que OPeren regu-/

|armente en e| Territorio, deberan transportar gratuitamente a las personas dis-

⊂aPaCi七adas, en e工trayecto que media entre el domi⊂ilio del discapacitado y el/

establecimiento de rehabilitaci6n o educa⊂ional a los que deban ⊂OnCurrir.

La regla鵬ntaci6n establecera las∴COm。didades que deberan oヒorgarse a los dis⊂a-

pacitados transportados, las ⊂araC七eristi⊂aS de los pases que deberan exhibir y/

1as sanciones apli⊂ables∴a |os transportistas en el caso de inobservan⊂ia de es-

七a nor肌己●

ART'工CULO 16Q.- En toda obra p庇li⊂a que∴Se destine a∴aCtividades que supongan el

a⊂CeSO del p血oli⊂O que Se ejecute en lo sucesivo deberまn proveerse acces。S, me-/

dios de cir⊂ula⊂i6n e instalac:iones∴adecuadas para personas discapacitadas que J3

tilicen si||as de ruedas. La misma prevensi6n debera efectuarse en los edificios

destinados a empresas privadas de servicios pdbli⊂OS, que en∴adelante se constru

yan o refoェmen・

La regla爪entaCi6n establecera el alcance de la obliga⊂i6n impuesta en este a正i二

⊂ulo)atendiendo a 1as caracteristi⊂aS y destinol‾　de las∴COnStruCCiones

I,aS∴autoridades∴a CargO de las∴obras p&blicas existentes proveeran su

par亀di⊂ho与fines・

alud土das.

ad ecuaciるn

T工TULO　工工|.-　D工SPOSrC工ONES COMPLEMENTAR工AS.

ART工CULO 17Q.-エOS emPleadores que c○ncedan empleo a personasdis⊂aPaCitadas ten-

drin二derecho al ⊂5mputo de una deducci6n especia| en el工rnpuesto sobre |os工ng撃

sるs Brutos, equivalentes al seten七a por ciento (7O %) de las∴retribuciones coノ/

rrespondientes∴al persona| discapa⊂iヒado en cada per王odo fisca|.

m c6mputo del porcentaje antes mencionado deberきhacer⊂e al ⊂ierre de cada peモ

odo●

Se tendran en cuenta |as personas discapa⊂i亡adas que realicen trabajo a domi⊂iノ

1io●

ART工CULO 18Q.- La Ley de Presupuesto determinara anu己|mente el monto que se des農

tinara para dar∴CumP工imiento a lo previsto en el artic:ul0 4Q |nc. c) de la preノ

sente Ley, |a reglanentaci6n determinara en que jurisdicci6n presupuestaria∴Se/.

工eal土za孟1a erogaciるn.

AR調CULO 19Q.- El∴Poder Eje⊂utivo x妻amentara en el t料mino de sesenta (60) di-

as la presen七e Ley, a CuyO fin designara二una comisi6n integrada p⊃r |os Sefiores/

subsecretario de A亡ci6n social, Se⊂retario de E追ucac:i6n Y a克tura Y Asociaciones

sirl fines de lucro que trabajen en beneficio de los discapacitados.

ART工CU|,O 20Q.- Conuniquese a| Ministerio de|工nterior, prbl土quese) dese a| Bo|e葛

上土n o王icial y archivese書-
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F U N D A M E∴N∴T O S

S島的OR PRES工DBNTEこ

Las ne§etidades de las personas ciiscapa⊂itadas en el　⊂OnteXtO

s∝io-eCOn。mi⊂O aCtual se ven∴acreCentadas habida cuenta de s† ⊂Ondici6n, que/

1o c○ar上a para∴un nOrmal desenvoIvimiento profesiorlal, educa⊂|Or¥al, et⊂・

Es por eso que es七e BIoque de Legisladores del Ifovimiento Po-

Pular F‘ueguinoI PrOPicia este Proyecto de LeY que Permite al discapacitado de-

SarrOlar∴SuS COndiciones.mentales’intelectuales, Tamales, e七c. de manera de/

que el individuo pueda eJerCer Su∴r01 socia| sin n|ngun tipo de condi⊂ionami〔婆

七〇●

Por las razones∴eXPueStaS y las que os dara el miembro irlfor-

mante es que s。1icitaITIOS la aprobaci6n de| proyecto que se adjunta.

c∈S姐G.州DMDヒMU凧○乙
」eo!3ia百〇〔

し」′l一二中之航
閥的A東も0声援膏⑦京町人種A

」●OIsI●do「


